
職員の新規採用について（ご案内） 

 

一般社団法人 山形県農業会議は、「農業生産力の増進及び農業経営の合理化を図る

ため、農業委員会ネットワーク機構として山形県知事の指定を受け、市町村農業委員

会の組織及び運営支援などにより、農業の健全な発展に寄与する」ことを目的とする

団体です。 

また、一般社団法人 山形県農業会議は、全国農業会議所、県農林部各課、市町村農

業委員会、農業経営者、関係機関と連携し業務を実施する等、職員の待遇は県職員に

準ずる内容となっています。 

 今般、職員の新規採用を次のとおり行いますので、農業・農村の発展に情熱を持つ

皆さまの積極的なご応募をお待ちしています。 

 

１ 受験資格 

 （1）平成元年４月２日から平成１４年４月１日までに生まれた者 

（2）令和６年３月３１日までに大学院、４年制大学を卒業見込みの者、又は 

大学院、４年制大学の既卒者 

 （3）学部・学科は問いません 

 （4）令和６年４月１日から勤務可能な方 

 （5）次のいずれかに該当する者は受験できません 

    ①日本の国籍を有しない者 

    ②成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む） 

     ③禁固以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けること

がなくなるまでの者 

 

２ 採用予定人員 

１ 名 

 

３ 応募書類 

  (1) 受験申込書（ホームページからダウンロードできます。） 

http://www.yca.or.jp 

 

 （2）履歴書 

     顔写真貼付必須、受験票用に同じ写真をもう一枚同封のこと 

（令和５年８月以降撮影のもので、サイズは縦４㎝ x横３cm、カラーのもの） 

 

 （3）卒業・修了証書の写し又は卒業・修了見込証明書（卒業見込の者） 

http://www.yca.or.jp/


 

４ 応募書類の提出締切日 

 令和５年１０月１２日（木）（必着） 

 

５ 応募書類の提出先 

  〒９９０－００４１ 山形県山形市緑町一丁目９－３０緑町会館６階 

              一般社団法人 山形県農業会議（親展） 

 ※お送りいただいた個人情報は当会議にて厳重に管理し、選考以外の用途には 

使用しません。 

 

６ 新規採用者の選考方法 

（1）第１次試験 教養試験（択一式）、職場適応性検査 

日 時：令和５年１０月２２日（日） 

会 場：ホテルメトロポリタン山形 ３階 出羽 

〒990-0039 山形県山形市香澄町 1丁目 1番 1号 

※１次選考の結果は、令和５年１０月３１日（火）まで本人に通知します。 

 

（2）第２次試験 作文、面接試験 

日 時：令和５年１１月５日（日） 

会 場：食糧会館 ２階 会議室 

〒990-0047 山形県山形市旅籠町 3丁目 1番 4号 

（3）合格者の発表 

令和５年１１月下旬に、本人に通知します。 

 

７ 待遇等 

  （１）勤務地 

     一般社団法人 山形県農業会議事務所 

  （２）勤務時間 

      ８：３０～１７：１５ 

  （３）初任給 

      月 額：１８８，１００円 

      （大学新卒で２２歳の場合：令和５年４月１日現在） 

（４）手当 

      扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤務手当 等 

  （５）福利厚生 

      社会保険完備 



 

  （６）休日・休暇 

      完全週休２日制（土・日）、祝日、年末年始 

      年次休暇（有給）、特別休暇（慶弔等） 

 

８ 山形県農業会議の概要 

  （１）組織の性格 上記（ご案内冒頭）に記載 

  （２）事務所所在地（現在） 

      〒990-0041 山形県山形市緑町一丁目９－３０ 緑町会館６階 

  （３）創立 

      昭和２９年（１９５４年）８月１４日 

  （４）職員数 

      １３名 

  （５）主な業務内容 

  ① 農業委員会に対する支援 

  ② 農地に関する情報の収集・提供 

  ③ 農業への新規参入者への支援 

  ④ 農業経営の合理化（法人化支援を含む）のための支援 

  ⑤ 農業の担い手の組織化と組織運営の支援 

  ⑥ 農業に関する調査・情報の提供 

  ⑦ 農業委員会ネットワーク機構が行うとされた業務 

  ⑧ 農地等利用最適化推進施策の改善についての意見の提出 

⑨ その他 

 

９ 問い合わせ先 

     （一社）山形県農業会議 （担当：柴崎、髙野） 

      電 話 ０２３－６２２－８７１６ 


